
Подача документов 
педагогического 
работника 

Только в электронной форме  на интернет ресурс 
АУДПО  Ханты-Мансийского автономного округа –
Югры «Институт развития образования» и ДОиМП
ХМАО-Югры

Ограничения На I квал. кат нет ограничений.

На высшую  категорию можно подавать только в случае, 
если  на первой категории работник проработал не 
менее 2 лет 

Алгоритм проведения 
аттестации

заявление,   (не позднее  трех месяцев до окончания 
срока аттестации)
ЧЕРЕЗ 10 ДНЕЙ ОТПРАВЛЯЕТЕ
отчет о самообследовании, 
аттестационное задание

Минимальное 
количество баллов для 
прохождения 
аттестационных этапов 

На первую квалификационную категорию – не менее  62 
баллов:

-не менее 50 баллов за отчет о самообследовании и не 
менее 12 баллов  за решение  аттестационной задачи.

На высшую квалификационную категорию – не менее 76 
баллов:

- не менее 60 баллов за отчет о самообследовании и не 
менее 16 баллов  за решение  аттестационной задачи. 



Отчет о 
самообследовании

Объем не более 5 листов 14 шрифтом

Аттестационное задание Объем не более 10 листов

Упрощенная форма 
аттестации (без 
выполнения 
аттестационного задания)

•Почетные звания («Почетный работник общего
образования РФ»);

•ведомственные награды (медаль К.Д. Ушинского,
нагрудный знак «За развитие научно-
исследовательской работы студентов», «За
милосердие и благотворительность»);

•Почетная грамота Министерства образования и
науки РФ;

•ученые степени «кандидат наук», «доктор наук».



Требования при оформлении отчета о 

самообследовании:

 Отчет о самообследовании

 текст, раскрывающий особенности профессиональной 
деятельности аттестуемого педагога;
 представляется в виде связного текста достаточно 
свободного вида и заданной структуры;
 объем текста до 5 страниц формата А4;
шрифт  Times New Roman, 14 кегль,  одинарный 
интервал;
 внутри текста даются ссылки  на web-сайты, 
подтверждающие  информацию в отчете;
 при необходимости к отчету может быть представлено 
приложение, подтверждающее содержание отчета;
 отчет должен содержать информацию по 5 разделам.

Отчет_по_самообследованию_ЩербининаТЛ_Нижневартовск.docx
Отчет_по_самообследованию_ЩербининаТЛ_Нижневартовск.docx


Аттестационные задания

1. Разработайте рекомендации для молодого педагога по использованию 

информационных технологий при реализации образовательной (рабочей) 

программы (на примере конкретного предмета, дисциплины, курса). 

Укажите,  какие нормативно-правовые документы вы использовали при 

разработке рекомендаций.

2. Предложите пакет диагностического инструментария с учетом 

педагогических, психологических и правовых аспектов.

3. Разработайте сценарий конкретного мероприятия с участием родителей 

(для основных общеобразовательных программ мероприятие может быть 

в рамках как урочной, так и внеурочной деятельности), опишите место и 

роль этого мероприятия в образовательном процессе.

4. Разработайте варианты программы организации индивидуального 

обучения для обучающихся с особыми образовательными потребностями 

(одаренные, испытывающие трудности в обучении).

5. Предложите вариант рабочей программы преподаваемой Вами учебной 

дисциплины (предмета, курса), учитывающей региональные,  

этнокультурные особенности и потребности обучающихся.

6. Предложите технологию (методику) организации командной работы в 

педагогическом коллективе Вашей образовательной организации по  

разработке образовательного проекта.




